
Kinder
tagespflege

im Landkreis
Hersfeld-Rotenburg

Wir sind für Sie da

Landkreis Hersfeld-Rotenburg 
Fachdienst Kinder- und Jugendhilfe 
– Kindertagespflege – 
Friedloser Straße 12 
36251 Bad Hersfeld

Andrea Kraus-Recke 
Telefon 06621 87-5213 
a.kraus-recke@hef-rof.de

Isabell Schmidt 
Telefon 06621 87-5214 
i.schmidt@hef-rof.de

Wir bitten um vorherige Terminabsprache.

Informationen für  
 Eltern  
 Kindertagespflege-	
    personen

Kinder 
gut betreut

Ü B E R  U N S

Kindertagespflege im  
Landkreis Hersfeld-Rotenburg

Die Kindertagespflege ist eine aner-
kannte Betreuungsform im familiären 
Umfeld, mit dem Ziel, die Entwicklung 
des Kindes zu einer eigenverantwortli-
chen und gemeinschaftsfähigen Persön-
lichkeit zu fördern. Sie ist in §§ 22 – 24 
Sozialgesetzbuch VIII geregelt.

Kindertagespflegepersonen betreuen 
individuell und zeitlich flexibel bis zu 
fünf Kinder in ihrer eigenen Familie, im 
Haushalt der Eltern oder in anderen ge-
eigneten Räumen.

Ausgehend vom gesetzlichen Auftrag 
sollen Kinder in der Tagesfamilie ent-
sprechend ihres Entwicklungsstandes, 
ihrer Interessen und Bedürfnisse alters-
gerecht gefördert werden.

Wir bieten Ihnen
•	 Informationen und Beratung in allen 

Fragen der Kindertagesbetreuung

•	 individuelle Vermittlung von 
Kindertagespflegepersonen in Ihrer Nähe

•	 angemessenen Kostenbeitrag

Kostenbeitrag
Für den geleisteten Betreuungsaufwand im 
Rahmen der Kindertagespflege zahlen Eltern 
einen monatlichen Kostenbeitrag. Der pau-
schalisierte Kostenbeitrag ist abhängig von 
der wöchentlichen Betreuungszeit.

Die Antragstellung auf einen Erlass oder Er-
mäßigung des Kostenbeitrages ist möglich.



Sie suchen eine  
Betreuung für  
Ihr Kind?

Unser Angebot für Eltern
Wir unterstützen Sie gerne mit unserem 
Angebot der Kindertagespflege.

Das Betreuungsangebot kann bis zum vollen-
deten 14. Lebensjahr des Kindes in Anspruch 
genommen werden, wenn Sie:

•	 arbeitssuchend sind oder

•	 einer Erwerbstätigkeit nachgehen,

•	 sich in einer beruflichen  
Bildungsmaßnahme,

•	 Schul- oder Hochschulausbildung befinden

•	 und bei besonderem Bedarf.

Für Kinder 
im Alter von 1 bis 3 Jahren …
besteht ein Rechtsanspruch auf Förderung in 
Kindertagespflege oder in einer Kindertages-
einrichtung gemäß § 24 Abs. 2 SGB VIII.

Für Kinder 
im Alter von 3 bis 14 Jahren …
sind vorrangig die Betreuungsangebote der 
Kindertageseinrichtungen und der Schulen in 
Anspruch zu nehmen. Ergänzend ist die Be-
treuung und Förderung in Kindertagespflege 
möglich.

Grundsätzlich orientiert sich der Umfang 
der Betreuung an Ihrem individuellen 
Anspruch.

 
Eine Aufgabe  
für mich?

Unser Angebot für  
Kindertagespflegepersonen

•	 Wir informieren und beraten Sie in allen Fragen der 
Kindertagespflege.

•	 Wir qualifizieren Sie und bereiten Sie auf 
Ihre verantwortungsvolle Tätigkeit als 
Kindertagespflegeperson vor.

•	 Wir erteilen die Erlaubnis zur Kindertagespflege 
gemäß § 43 SGB VIII.

•	 Wir unterstützen Sie bei der konzeptionellen 
Entwicklung Ihres Betreuungsangebotes.

•	 Sie erhalten von uns in allen Fragen der 
Kindertagespflege fachliche Begleitung und 
Beratung.

•	 Wir vermitteln Kontakte zu suchenden Eltern.

•	 Wir zahlen ein verlässliches Tagespflegegeld für 
ihre Betreuungsleistung auf der Grundlage unserer 
Satzung.

•	 Kindertagespflegepersonen erhalten Zuschüsse für 
ihre Altersvorsorge und Sozialversicherungen.

•	 Wir bieten Ihnen regelmäßige Fortbildung sowie die 
fachliche Begleitung in Netzwerktreffen an.

•	 Unsere Qualifizierungs- und Fortbildungsangebote 
sind für Sie kostenfrei.

 
 

Treffen die folgenden 
Aussagen auf Sie zu?

Dann kann die Tätigkeit als Kindertagespflegeperson 
eine berufliche Alternative für Sie sein.

•	 Für mich steht die wertschätzende, liebevolle und 
altersentsprechende Förderung, Begleitung und 
Betreuung der Kinder an erster Stelle.

•	 Gesundheitlich bin ich belastbar und besitze eine 
lebensbejahende Grundeinstellung.

•	 Meine Räumlichkeiten sind kindgerecht und 
ermöglichen Spiel und Bewegung, aber auch 
Rückzug und Ruhe.

•	 Ich bin älter als 21 Jahre, habe einen anerkannten 
Schulabschluss und beherrsche die deutsche 
Sprache in Wort und Schrift.

•	 Ich bin bereit, die entsprechende Qualifizierung 
zu leisten und mich mit den fachlichen und 
rechtlichen Rahmenbedingungen der Tätigkeit und 
ihren pädagogischen Anforderungen auseinander 
zu setzen.


